
 

 

                                                STATUT KOŁA NAUKOWEGO  
         PRAWA I ADMINISTRACJI PRZY COLLEGIUM HUMANUM W POZNANIU 
______________________________________________________________________________ 
 
 
                              ROZDZIAŁ PIERWSZY - NAZWA I SIEDZIBA KOŁA 
 
P1.  
Uczelniana organizacja studencka przyjmuje nazwę Koło Naukowe Prawa i Administracji przy 
Collegium Humanum w Poznaniu i nazywana jest dalej kołem. 
 
P2.  
Koło działa na podstawie przepisów o szkolnictwie wyższym oraz niniejszego statutu. 
 
P3.  
Koło działa na Wydziale Zarządzanie - Collegium Humanum w Poznaniu. 
 
P4. 
Koło działa pod nadzorem merytorycznym Opiekuna Naukowego zwanego dalej Opiekunem oraz 
we współpracy z Koordynatorem.  
 
 
                                      CELE KOŁA I SPOSOBY ICH REALIZACJI 
 
P5. 
Cele koła obejmują : 
 
1. Pogłębianie wiedzy prawniczej rozwijanie zainteresowań i umiejętności z tematyki prawa  
2. Wspieranie członków koła w ich rozwoju naukowym 
3. Integracja środowiska studenckiego i naukowego 
4. Współpracę z innymi kołami naukowymi  
 
P6. 
Koło realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 
 
1. Organizacja spotkań o charakterze naukowym i konferencji naukowych 
2. Przygotowywanie publikacji naukowych 
3. Kontakty z przedstawicielami środowiska naukowego i prawnikami 
4. Współpracę z innymi organizacjami studenckimi 
 
 
                                      ROZDZIAŁ TRZECI - CZŁONKOSTWO 
P7.  
1. Członkiem Koła może być każdy student Collegium Humanum 
2. Nabycie członkostwa w kole następuje poprzez złożenie deklaracji 
3. Koło może nadać status członka honorowego osoby innej niż wymienione w ustępie pierwszym 

zasłużonej dla działalności Koła 
 
P8. 
Utrata członkostwa następuje na skutek: 
 
1. Złożenia któremukolwiek z członków zarządu pisemnego oświadczenia woli o wystąpieniu z 

Koła  
2. Skreślenia z listy studentów 
3. Braku jakiejkolwiek formy uczestnictwa w działalności Koła w ciągu całego semestru roku 

akademickiego 
 



 

 

Utratę członkostwa o której mowa w ustępie pierwszym punkt trzeci stwierdza rada koła na 
wniosek zarządu 
Utrata członkostwa następuje z dniem złożenia oświadczenia woli lub uprawomocnienia się decyzji 
lub podjęcie uchwały przez Radę Ogólną Koła 
 
P9. 
Członkowie Koła posiadają: 
 
1. Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach władz Koła 
2. Prawo składania wniosków dotyczących działalności Koła 
3. Prawo udziału we wszystkich przedsięwzięciach organizowanych przez Koło 
 
P10. 
Członkowie Koła są zobowiązani do: 
 
1. Aktywnego uczestnictwa w pracach Koła 
2. Przestrzegania statutu oraz uchwał władz Koła 
3. Opłacenia składek członkowskich na rzecz Koła jeżeli rada ogólna Koła tak postanowi 
 
P11. 
Władzami koła są: 
 
1. Zarząd 
2. Rada ogólna Koła 
 
P12 
W skład zarządu wchodzą: 
 
1. Prezes 
2. Wiceprezes 
3. Skarbnik 
 
P13. 
Za rząd kieruje bieżącą działalnością Koła 
Do kompetencji Zarządu należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone dla Rady Ogólnej Koła 
Sekretarz sporządza sprawozdanie ze spotkania Koła i przestaje Zarządowi oraz Opiekunowi Koła 
w ciągu tygodnia od dnia spotkania Koła 
 
P14. 
Kadencja Zarządu trwa jeden rok, chyba że Rada Ogólna Koła wybierając Zarząd określi krótszy 
okres trwania kadencji. 
 
Zasady i Tryb zgłaszania kandydatów i przeprowadzenia wyborów do Zarządu określa Rada 
Ogólna Koła. 
 
Kadencja Zarządu wygasa również w przypadku złożenia dymisji Zarządu przez Prezesa 
 
Dotychczasowy Zarząd pełni swoje obowiązki do czasu wyboru nowego Zarządu. 
 
P15. 
O ile zaistnieje taka potrzeba Zarząd może u stanowić specjalne Sekcje Programowe 
 
P16 
Prezes kieruje pracami Zarządu oraz reprezentuje Koło na zewnątrz. 
 
Prezes terminie do dnia 31 października składa Opiekunowi coroczne sprawozdanie z działalności 
Koła za poprzedni rok. 



 

 

 
Prezes składa sprawozdanie z działalności Zarządu na ostatnim spotkaniu Koła w roku 
akademickim. 
 
 
W razie czasowego braku możliwości pełnienia funkcji przez Prezesa zastępuje go vice - 
Wiceprezes. 
 
P17. 
Rada Ogólna Koła: 
 
1. Dokonuje wyboru większością bezwzględną w głosowaniu tajnym na Prezesa i Wiceprezesa. 
2. Skarbnik wybierany jest w głosowaniu jawnym 
3. Może odwołać Zarząd albo poszczególnych członków Zarządu i Skarbnika przed upływem 

kadencji większością dwóch trzecich głosów i w takiej sytuacji powołuje nowy Zarząd albo 
nowych Członków Zarządu na tym samym posiedzeniu 

4. Rozpatruje sprawozdania z działalności Zarządu oraz decyduje o udzieleniu absolutorium 
Zarządowi większością bezwzględną 

5. Ustala wysokość oraz terminu płatności składek członkowskich 
6. Rozpatruje inne sprawy wniesione przez członków Koła 
 
P18. 
Rada Ogólna Koła zwoływana jest przez Prezesa lub na wniosek co najmniej 10 członków Koła. 
 
Prezes zwołuje Radę Ogólną Koła w celu wyboru nowego Zarządu lub nowych Członków Zarządu 
oraz uzyskania absolutorium przez ustępujący Zarząd nie później niż tydzień przed upływem 
kadencji Zarządu. 
 
Jeżeli prezes nie zwoła rady ogólnej koła statutowym terminie wówczas może je zwołać inny 
członek zarządu. 
 
Zarząd a w przypadku określonym wyżej osoba będąca Członkiem Zarządu ,o którym mówi punkt 
trzeci informuje Członków Koła o posiedzeniu Rady Ogólnej Koła w sposób zwyczajowo przyjęty z 
co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. 
 
P19. 
Obradom Rady Ogólnej Koła przewodniczy osoba wyznaczona przez Opiekuna. 
 
 
                                        ROZDZIAŁ SZUSTY - MAJĄTEK KOŁA 
 
P20. 
Majątek koła powstaje: 
 
1. Ze składek członkowskich 
2. Z dochodów z przedsięwzięć Koła 
3. Z subwencji darowizny i dochodów nadzwyczajnych 
 
P21. 
 
Zobowiązania finansowe w imieniu Koła zaciągając wspólnie Prezes i Skarbnik 
 
 
                  ROZDZIAŁ SIUDMY - ZMIANA STATUTU KOŁA I ROZWIĄZANIE KOŁA 
 
P22. 



 

 

Projekt zmiany statutu Koła może przedłożyć co najmniej jedna czwarta składu rady ogólnej koła 
oraz prezesa. 
 
Zmiany statutu dokonuje rada ogólna koła większością co najmniej dwóch trzecich głosów. 
 
Uchwała, o której mowa w punkcie drugim w chodzi w życie z chwilą podjęcia, chyba że uchwała 
ta stanowi inaczej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


